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ARTICLE 13 — CESSION DES ACTIONS & AGREMENT

13.1 La cession des actions s’opére par une déclaration de transfert signée par le cédant et
mentionnée sur un registre de la Société. Toutefois, s’il s’agit d’actions non entierement
libérées, une déclaration d’acceptation de transfert, signée par le cessionnaire, est nécessaire.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée dans les conditions 1égales.

Tous les frais résultants du transfert sont a la charge du cessionnaire.

13.2 De quelque manigre qu'elle ait lieu, & titre gratuit ou onéreux, la cession des actions est
soumise a I'agrément du Conseil d'Administration dans les conditions prévues par le Code du

Commerce, notamment a son article L.228-23.

Ces dispositions sont applicables, en cas d'augmentation de capital, & la cession des droits de

préférence.

En outre, les actions détenues par les collectivités territoriales et leurs groupements ne

peuvent étre cédées qu'apres accord de leur assemblée délibérante.
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TITRE TROISIEME :
ADMINISTRATION

ARTICLE 14 - COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par le Conseil d'Administration qui se compose de trois membres
au moins et de dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation temporaire prévue par
la loi en cas de fusion.

Sous réserve de article 25, tout actionnaire a droit au moins a un représentant au Conseil
d'Administration désigné en son sein par l'organe délibérant conformément aux articles
L.1524-5 et R. 1524-2 a R. 1524-6 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le nombre d'administrateurs est fixé a douze ; les actionnaires se répartissent les si¢ges
proportionnellement & la part de capital qu'ils détiennent.

Les collectivités territoriales et leurs groupements qui ont une participation au capital trop
réduite pour leur permettre d'étre directement représentées au Conseil d’ Administration sont
regroupées en assemblée spéciale des Collectivités Territoriales, un siége au moins leur étant
réservé.

Conformément a l'article L.1524-5 du Code Général des Collectivités Territoriales, la
responsabilité civile résultant de l'exercice du mandat des représentants des collectivités
territoriales et leurs groupements au Conseil d'Administration incombe a ces Collectivités.
Lorsque ces représentants ont été désignés par I'Assemblée Spéciale, cette responsabilité
incombe solidairement aux collectivités territoriales et leurs groupements membres de cette
assemblée.

ARTICLE 15 - DUREE DU MANDAT DES ADMINISTRATEURS - LIMITES D'AGE

Le mandat des représentants des collectivités territoriales et leurs groupements prend fin avec
celui de l'assemblée qui les a désignés.

Toutefois, en cas de démission ou de dissolution de I'assemblée délibérante, ou en cas de fin
légale du mandat de l'assemblée, le mandat des représentants des collectivités territoriales et
de leurs groupements au Conseil d'Administration est prorogé jusqu'a la désignation de leurs
remplagants par la nouvelle assemblée, leurs pouvoirs se limitant a la gestion des affaires
courantes. Les représentants sortants sont rééligibles. En cas de vacance des postes attribués
aux collectivités territoriales et leurs groupements, les assemblées délibérantes pourvoient au
remplacement de leurs représentants dans le délai le plus brefs. Ces représentants peuvent étre
relevés de leurs fonctions au Conseil d'Administration par l'assemblée qui les a élus, celle-ci
étant tenue de pourvoir simultanément a leur remplacement et d'en informer le Conseil
d'administration.
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Les représentants des collectivités territoriales et leurs groupements dgés de plus de soixante
dix ans au moment de leur désignation ne doivent pas représenter plus du tiers du conseil
d'administration.

Ces personnes ne peuvent étre déclarées démissionnaires d'office, si postérieurement a leur
nomination, elles dépassent la limite d'age statutaire.

ARTICLE 16 — CENSEURS

Le Conseil d'Administration peut nommer a la majorité des voix, pour une durée de trois ans
renouvelable, un ou plusieurs censeurs, pris parmi ou en dehors des actionnaires.

Les censeurs assistent avec une voix consultative aux séances du Conseil d'Administration, Ils
ne peuvent participer au décompte des voix et n'ont pas de voix délibérative.

Ils ne sont pas rémunérés.

Tout actionnaire fondateur qui n'est pas représenté directement par un administrateur a droit a
un siege de censeur,

Les actionnaires entrant au capital en vue de confier une opération a la société pourront
¢galement se voir doter d'un poste de censeur s'ils ne sont pas administrateurs.

ARTICLE 17 —- ELECTION DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres un Président et, s'il le juge utile, un
ou plusieurs Vice-présidents, élus pour la durée de leur mandat d'administrateur, et un
secrétaire qui peut étre pris en dehors des actionnaires.

Le Président ne peut €tre 4g€ de plus de soixante dix ans au moment de sa désignation.

Le Président qui assure la représentation d'une Collectivité Territoriale ne peut étre déclaré
démissionnaire d'office si, postérieurement a sa nomination, il dépasse la limite d'dge
statutaire.

Les fonctions du Vice-président consistent, en cas dempéchement ou de déceés du Président, &
présider et & convoquer les séances du conseil ou des assemblées.
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ARTICLE 18- REUNIONS ET DELIBERATIONS DU  CONSEIL
D'ADMINISTRATION

18.1 Le Conseil d'Administration se réunit sur la convocation de son Président, soit au siege
social, soit en tout endroit indiqué par la convocation adressée au plus tard sept (7)
jours avant la date de réunion.

L'ordre du jour est fixé par le Président, et éventuellement complété par le Directeur Général.

18.2  Lorsque le Conseil d'Administration ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le
tiers au moins de ses membres peut demander au Président de convoquer celui-ci sur
un ordre du jour déterminé.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil
d'Administration sur un ordre du jour déterminé.

18.3 Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des alinéas
précédents.

18.4  La validité des décisions du Conseil d’administration est subordonnée 2 la présence de
la moitié au moins de ses membres.

18.5 Les administrateurs ont la faculté de participer et de voter aux réunions du conseil par
des moyens de visioconférence tels que déterminés par décret en Conseil d’Etat. Cette
faculté ne s’applique pas aux réunions du conseil portant sur la désignation, le
renouvellement ou la révocation du Président du Conseil d’Administration ou du
Directeur Général.

8.6 Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés.
En cas de partage des voix, la voix du président de séance est prépondérante.

18.7 Tout membre du Conseil d'Administration pourra se faire représenter par un autre
membre du Conseil d'Administration aux réunions du Conseil d'Administration.

18.8  Le Conseil d'administration peut adopter les décisions suivantes, relevant de ses
attributions propres par voie de consultation écrite :

- Autorisation des cautions, avals et garanties donnés par la société.
- Décision prise sur délégation de l'assemblée générale extraordinaire de modifier les
statuts pour les metire en conformité avec les dispositions 1égislatives et

réglementaires.

- Convocation de l'assemblée générale.
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18.9

Transfert du siege social dans le méme département.

Les administrateurs sont appelés, par le Président du Conseil d'administration, a se
prononcer sur la décision a prendre au moins 10 jours a I'avance par tous moyens. A
défaut d'avoir répondu a la consultation dans ce délai, ils seront réputés absents et ne
pas avoir participé a la décision.

La décision ne peut étre adoptée que si la moitié au moins des administrateurs ont
participé & la consultation écrite, & la majorité des membres participant a cette
consultation.

En cas de partage des voix, la voix du Président de Séance est prépondérante.

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées dans un procés-verbal
consigné sur un registre spéeial. Les proceés-verbaux sont revétus de la signature du
président de séance et d'un autre membre présent a la séance ou de la signature de
deux membres au moins présents a la séance.

ARTICLE 19— POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de l'activité de la Société, dans le

cadre

des orientations stratégiques définies par les collectivités territoriales et leurs

groupements actionnaires, et veille a leur mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées d'Actionnaires et dans la
limite de 'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société
et regle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Le Conseil d'administration a notamment les pouvoirs suivants :

(a) II convoque les Assemblées Générales,

(b) II arréte les états de situations, les inventaires et les comptes qui doivent étre soumis aux
assemblées générales ; il statue sur toutes propositions a faire & ces assemblées et arréte
leur ordre du jour,

(c) Ilarréte le budget prévisionnel et les orientations stratégiques de la Société,

(d) Il autorise les conventions visées a l'article L.225-38 du code de commerce,

(e) Il nomme et révoque le Président du Conseil d'Administration et fixe sa rémunération,

(f) 11 nomme et révoque le Directeur Général et, sur proposition du Directeur Général, un ou
plusieurs directeurs généraux délégués, dans la limite de 5. 1l fixe leur ré munération,

(g) Il autorise toutes cautions, avals et garanties,
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(h) 11 peut conférer & un ou plusieurs de ses membres, ou i des tiers actionnaires ou non, tous
mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés,

(i) Il fixe la composition et les modalités de fonctionnement de la Commission d’achat
public ou de toute autre structure interne décidée par le Conseil d' Administration,

(j) 11 décide du transfert du siége social, sous réserve de ratification par la prochaine
assemblée générale ordinaire,

(k) 1 motive la demande d'apport en compte courant d'associés d'une collectivité actionnaire,
justifie son montant, sa durée ainsi que les conditions de son remboursement ou de sa
transformation en augmentation du capital en vue de la transmission de cette délibération
a l'assemblée délibérante de la collectivité conformément a l'article L.1522-5 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Conseil d'Administration procéde aux controles et vérifications qu'il juge opportuns.

Le Président ou le Directeur Général de la Société est tenu de communiquer & chaque
administrateur tous les documents et informations nécessaires a I'accomplissement de sa
mission.

Les délibérations du Conseil d'’Administration sont constatées par des proceés-verbaux établis
sur un registre spécial, coté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et répondant aux dispositions en vigueur, et tenus au sieége social conformément
aux dispositions réglementaires.

ARTICLE 20 - ROLE DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Président organise et dirige les travaux du conseil d'administration, dont il rend compte a
I'Assemblée Générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la Société et s'assure, en
particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

ARTICLE 21 - DIRECTION GENERALE

Conformément aux dispositions 1égales, la direction générale de la Société est assumée, sous
sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par une personne
physique nommée par le Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur Général. Le
choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le Conseil
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d'Administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions
réglementaires.

La délibération du Conseil d'Administration relative au choix de la modalité d'exercice de la
direction générale est prise & la majorité des administrateurs présents ou représentés.

Le changement de modalités d'exercice de la direction générale n'entraine pas de modification
des statuts.

Lorsque le Conseil d'Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et de
Directeur Général, il procéde a la nomination du Directeur Général, détermine sa
rémunération et fixe, le cas échéant, ses limitations de pouvoirs.

Pour I'exercice de ses fonctions, le Directeur Général ne doit pas étre agé de plus de soixante
cing ans. S'il vient & dépasser cet fige, il est réputé démissionnaire d'office, sauf s'il s'agit du
représentant d'une collectivité territoriale ou d'un groupement de collectivités territoriales
exercant également la fonction de président.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Lorsque le
Directeur Général n'assume pas les fonctions de Président du Conseil d'Administration, sa
révocation peut donner lieu & des dommages et intéréts si elle est intervenue sans juste motif.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société. Il exerce ses pouvoirs dans les limites de I'objet social et
sous réserve de ceux que la loi et les stipulations statutaires attribuent expressément aux
assemblées d'actionnaires et au Conseil d'Administration.

Le Directeur Général représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est
engagée, méme par les actes du Directeur Général qui ne relevent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte en cause dépassait l'objet social, ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer la preuve.

Les représentants des collectivités territoriales et leurs groupements ne peuvent, dans
l'administration de la Société, remplir des mandats spéciaux, recevoir une rémunération
exceptionnelle ou bénéficier d'avantages particuliers qu'en vertu d'une délibération de
l'assemblée qui les a désignés. Ils ne peuvent, sans la méme autorisation, accepter de
fonctions dans la Société telles que celle de Président du Conseil d'Administration ou de
Président assumant les fonctions de directeur Général.
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ARTICLE 22 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

Les Administrateurs, le Président et le cas échéant le Président Directeur Général exercent

leur activité a titre gracieux.

La rémunération du directeur général est fixée par le Conseil d’Administration.

ARTICLE 23 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR,

UN DIRECTEUR GENERAL OU UN ACTIONNAIRE

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et I'un des ses administrateurs, son
Directeur Général ou I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction de droit de vote
supérieure & 10% ou toute autre personne visée aux dispositions de l'article L.225-38 du Code
de commerce sont soumises aux formalités d'autorisation et de contrdle prescrites par la loi.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société
et une autre entreprise si le Directeur Général ou l'un des administrateurs de la Société est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du conseil d’administration de I'entreprise, ou, de fagon générale, dirigeant de cette

entreprise.

L'autorisation préalable du conseil d'administration est motivée en justifiant de l'intérét de la
convention pour la société, notamment en précisant les conditions financiéres qui y sont
attachées. Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
les opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que des personnes
morales, au Directeur Général ainsi qu'aux représentants permanents des personnes morales
administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que

de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

ARTICLE 24 - SIGNATURES

Tous les actes qui engagent la Société, ceux autorisés par le Conseil, les mandats, retraits de
fonds, souscriptions, endos ou acquits d'effets de commerce, ainsi que les demandes
d'ouverture de comptes bancaires ou de cheques postaux, sont signés par l'une des personnes
investies de la Direction Générale ou par tout fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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